\\‘( Notre Priorité, Vous Former .....

Prérequis Objectif
AT Etre capable de manipuler différents extincteurs

. dans des conditions réelles d’incendie
Public

Cette formation s’adresse aux salariés du secteur de .
I'industrie, batiment, commerce et services

Durée
1h30 (4 sessions sur 1 journée) Programme

— Aprés une présentation du programme, du formateur et
Nombre de participants

Groupe de 8 personnes
(32 personnes formées a la journée)

des participants

» Lincendie: définition, le triangle du feu et les
Méthodes pédagogiques différentes classes de feux

Démonstratives, échanges, exposés, applicatives > L’alerte des services de secours

’ . > La lutte contre l'incendie: procédés d’extinction,
Evaluation

Le stagiaire ayant suivi I'intégralité de la formation
obtiendra la délivrance d’une carte individuelle > Lles extincteurs: description des différents

modeles et manipulation sur feu réel

les agents extincteurs

Réglementation applicable
Art. R.4227-28, R4227-38 & 39 du Code du Travail

Les mises en situation seront analysées par le formateur

- - , afin d’apporter des axes d’amélioration
Maintien Actualisation des Compétences

De 6 moisa 1 an

Intervenant
Formateur incendie
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